COMUNE DI PALOMONTE
‘ PROYV. DI SALERNO

Tel. 0828/994008-994097 Fax 994089

DECRETOn./{Bj{i i g1 rea

8, 2013

Al Signor Gerardo Amato
Responsabile area Amministrativa

IL SINDACO

VISTO [ 'art.50 e. 10 del D L.gs 267 del 18/08/2000, in base al quale spetta al Sindaco la nomina dei
" responsabili dei servizi", nonché la definizione degli incarichi direzionali, secondo i criteri stabiliti

dall 'art. 109 della stessa legge dallo Statuto e dai Regolamenti dell 'Ente;

VISTA la dotazione organica del personale indispensabile per garantire le necessarie funzionalita
dell’Ente, cosi come scaturente dalla delibera di G.C. n.10del 21.01.2011 e ss. mm. e ii.;
RILEVATO che per una idonea configurazione del personale nel rigoroso rispetto del principio di
netta separazione tra la funzione di indirizzo e controllo spettante agli organi elettivi e la funzione di
gestione spettante agli organi burocratici, occorre procedere all'individuazione dei soggetti cui
conferire gli incarichi di direzione, o comunque di vertice, previsti nella struttura organica;

VISTO che al fine di garantire l'attuazione del succitato principio, la nozione direzionale intesa
come massimo livello gestionale puo essere validamente conferita a personale dipendente collocato
nella fascia D, .

DATO ATTO che ai responsabili dei servizi compete, altresi, la gestione finanziaria in base al
D.L.gs. 267/2000;

DATO ATTO che conformemente a quanto sancito nel C.C.N.L. i responsabili dei servizi sono
individuati negli apicali di ogni ufficio in cui | ' area risulta articolata, intesi come tali i dipendenti
inquadrati nella fascia D; g

VISTO che la relativa materia é coperta da riserva regofame;rtare per cui i Regolamenti degli Enti
devono prevedere le-modalita ed i criteri di attribuzione delle responsabilita gestionali,

DATO ATTO che é necessario utilizzare razionalmente le risorse umane disponibili nell'ambito dell
'Ente conferendo gli incarichi sulla base del criterio del buon andamento ed economicita di gestione,
per cui i responsabili vengono nominati tenuto conto dell'esperienza acquisita, della qualificazione
professionale e competenza gestionale, nel rispetto del principio della professionalita e
tenuto conto dell'effettiva attitudine e capacita professionale, nonché della presenza costante
nell'Ufficio cui é preposto;

VISTO il D.L.gs.267/2000;

VISTO il D.L.gs. 29/1993 e s.m.e.i;

VISTO lo Statuto dell'Ente;

VISTO il Regolamento Uffici e Servizi;

VISTO il C.C.N.L. dipendenti Enti Locali,

VISTO il contratto individuale di lavoro;

DATO ATTO che nella dotazione organica di questo Comune sono presenti posti della cat.D, per cui
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